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' “Las tres habilidades maestras que necesitas

dominar y estas obligado a poner atencion son:
el foco interno, el foco en los demas y

el foco en el entorno.”
Danlel Goleman
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¢ Por qué me puede ser util?

¢ Te gustarla potenmar las habllldades sociales como parte de un plan de 'mejora
" contlnua personal?

; Te preocupa la motivacion personal? ¢ estarias dispuesto a explorar el indice de
felicidad y la relacion de esta medida con la vocacion, el talento y la busqueda del
sentido de la vida?

¢ Sabias que puedes apllcar la neurociencia a ty desarrollo personal como parte de tu
.capacitacion personal’?

¢ Te interesa implementar en ti mismo y en tu empresa temas como la hidratacion, la
nutricion, la energia vital, el autoconocimiento, el autocontrol, el coeficiente
emocional o la empatid? |
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Preésentamos el Programa de
‘Desarrollo Personal y Profesional
mas completo que hayas visto.
‘Basado en la recopilacién de

informacion de los especialistas mas.
avanzados en cada materia. Tendras

a tu disposicién las herramientas

. necesarias para convertirte en una
MEJOR VERSION DE TI MISMO,
indispensable para el momento
présgnte y para el futuro que esta
Dobillegan - | .
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Habilidad 1: .Fqco interno

1.1. A_utoconocimiento

1.2. Autocontrol

1.3. Victoria Privada

1.4. Principios y Leyes Mentales

fl.5. Afirmaciones Positivas

1.6. Permitefelo

1.7. Disefiar mi Vida

1.8. Energia Vital

1.9. Respiracion, Hidratacion y Nutricion

1.10.. Descanso, Sueiio y Meditacién

1.11. Encontrar tu Voz

1.12. Expresar tu Voz

Se centra en el autoconocimiento y el
autocontrol. Conocer no sdélo aquello que es
accesible a la conciencia y que es fruto de
nuestra memoria, sino también de dspectos
emocionales y viscerales. La autogestion de las
emociones es esencial para el desarrollo
personal y profesional.



Habilidad 2:‘ cho en los demas

2.1. Empatia

2.2. Coeficiente Emocional de Grupo

2.3. No Critique, no Condene, no se Queje

2.4. Ganar-Ganar-Ganar

2.5.Escucha Embética

2.6. El Arte de hacer Pfeguntas

2.7. Misiones, Metas y .Mentor

2.8. Influencia y Confiabilidad

2.9. Visioén, Valores y Estrategia Compartida

2.10. Alineamiento y Facultamiento

2.11. Dejar un Legado | : “

2.12. La era de la Sabiduria
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La empatia o la capacidad para ponernos en el
lugar del otro y comprender sus émociones y
sentimientos es la base para establecer vinculos
con los demas. Es una habilidad qué se adquiere
con la practica y requiere que silenciemos
nuestro discurso interno y desarrollemos la
“escucha activa”.



Habilidad 3:. cho en el entorno

3.1. 800? Generacién

3.2. Digitalizacion Acelerada

3.3. El Poder de tu Consumo

3.4. Inteligencia Financiera

’3.5. Marca Persohal

3.6. Neurociencia y Neuromarketing

3.7. Misiones, Metas y.Mentor

3.8. Influencia y Confiabilidad

3.9. Vision, Valores y Estrategia Compartida

3.10. Alineamiento y Facultamiento

3.1. Dejar un Legado | : “

3.12. La era de la Sabiduria

NHHU.@RBE

Comprender la realidad, interpretarla y ser
capaz de dar respuestas eficaces a partir de la
informacion disponible. Analizar y eéritender la
estructura y dinamica del mercado y ser
capaces de extender el foco hacia el futuro
con un pensamiento sistémico.
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E'I_.Paradigm'é de la Persona
Completa °

“La tecnologia reinventara los
negocios, pero las relaciones i
humanas sequiran siendo la clave del
éxito” |
Stephen Covey
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INTELIGENCIA FiSiCA

Una hidratacion ade'cuada' y
una nutricion sabia. Ejercicio
equilibrado y consistente.
Descanso profundo,
relajacion y meditacion,
gestion del estrés y

- mentalidad de prevencion.
Reduccion de toxicos en el
hogar y en el trabajo.
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'INTELIGENCIA MENTAL .

Autoconocimiento y
‘autocontrol. Estudio y
educacion continuos,
sistematicos y disciplinados.
Cultivar la auteconciencia.

- Aprender mediante la |
ensefianza y la practica.




| SALUD
INTEGRATLVA FORMACION

CONSULTING

DEL PLANETA | empresa

PERSONAS SALUDABLES + EMPRESAS SALUDABLES = PLANETA SALUDABLE

. INTELIGENCIA EMOCIONAL .

Habilidades sociales,
desarrollo de la empatia,
mejora del entorno laboral y
social, la comunicacion y el
trabajo en equipo. Potenciar
. las sinergias a través de la
escucha activa que logre mas
iniciativa, innovacion y
creatividad, y por tanto una
mayor productividad. =

| /N\HQU.& A




SALUD
INTEGRATIVA FORMACION

CONSULTING

DEL PLANETA | empresa

PERSONAS SALUDABLES + EMPRESAS SALUDABLES = PLANETA SALUDABLE

. INTELIGENCIA ESPIRITUAL .

Integridad, sentido y voz.
Descubrir talentos,
propadsitos y apoyar
causas. Sentido de ‘,

. contribucion y mision

: personal.
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- INTELIGENCIA AMBIENTAL Y
DESARROLLO SOSTENIBLE

Alfabetizacién ambiental, gestion
de residuos, orgapizacién
sostenible, piensa global-actua

- local, concepto multi-R, '

" economia circular, apoyo a la
mejora y adecuacion a politicas
medioambientales.

NARUYARBE
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La civilizacién empatica

-Nos encaminamos
.irremediablemente hacia la era de la
sabiduria y, por tanto, la civilizacion °
 serd empatica o no sera”.

¢cEstamos a tiempo de alcanzar la
empatia global necesaria para evitar
el desmoronamiento de la
- civilizacion y salvar la Tierra?
' ' Jeremy Rifkin
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Doctor en Biologia Marina, divulgador, productor de

_ documentales submarinos y especialista en emprendizaje
del medio ambiente. Ha participado en numerosos '
proyectos de investigacién y en articulos cientificos y ha
sido Profesor de Biodiversidad VVegetal y de Fundamentos
- de Biologia Aplicada. Con Nakusarbe, creada para la '
divulgacién de la ciencia y la cultura, lleva a cabo labores
de difusion en talleres y charlas a través de col_e'gios,
centros de cultura y em,ofesas. Realiza campaﬁés de
concienciacion sobre un uso mas responsable del agua y
la necesidad de mejorar su calidad. Lidera el proyecto
educativo de formacion continua coherente “Salud
Integrativa del Planeta” para la mejora continua del
individuo como parte de una comunidad consciente,
dorrde el Programa de las Tres Habilidades es /a’principa/
herramienta. . , ' ;
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Director del Programa:
Dr. Alberto Santolaria de Castro
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Presupuesto

Concepto Uds. Importe

Precio por unidad de formacion

Precio por Habilidad

Curso Completo
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.

nakusarbe@nakusarbe.com = :



